Sr. A. Muestra
Direccion 1
Direccion 2
Direccion 3
CODIGO POSTAL

Juntos construimos un futuro financiero solido

Estimado/a [Nombre de contacto]:
Ya es miembro de People's Pension.

Su empleador, Empleador de muestra, tiene la obligacién legal de
ofrecerle un plan de pensiones laboral. Esto se debe a que gana
mds de 192 £ a la semana (u 833 £ al mes), y tiene entre 22 aios
y la edad de jubilacion estatal. Por ello, desde Dia Mes Afo estd
oficialmente inscrito y ya estd ahorrando para su futuro.

¢Qué aportaciones se realizan a su pension?

Se beneficiard de aportaciones en los siguientes porcentajes. Puede
consultar las aportaciones que se estdn realizando en su recibo de
némina y en su cuenta en linea.

Aportaciones %

Su empleador aportard™ 0,00% de sus ingresos
admisibles

Con cargo a su salario, usted 0,00% de sus ingresos

aportard?: admisibles

Reciba su desgravacion fiscal

Su empleador calcula su plan de pensiones laboral sobre sus
ingresos brutos [gross tax basis]. Esto significa que las aportaciones
se deducen antes de impuestos. Puesto que solo pagard impuestos
sobre el importe restante, se beneficiard de una desgravacion fiscal
directamente. Consulte toda la informacion sobre la desgravacién
fiscal en: peoplespension.co.uk/tax-relief

Si normalmente no paga impuestos, puede consultar la desgravacion
fiscal que le aplicard el gobierno. Visite: peoplespension.co.uk/
pension-tax-changes

1. Siestd sujeto a un acuerdo de permuta salarial, sus aportaciones personales se mostrardn como aportaciones
del empleador. Consulte toda la informacién sobre la permuta salarial en: peoplespension.co.uk/salary-exchange

2. Visite nuestra seccién de ayuda y asistencia en peoplespension.co.uk/earnings-basis para obtener mds
informacidn sobre la base de ingresos que se ha utilizado para calcular las aportaciones a su plan de pensiones.

people's

pension

Numero de cliente XX XXX X
Nuestra ref.: 93269a /XXXX
Teléfono: 0300 2000 555

Correo electrénico:
info@peoplespartnership.co.uk

Sitio web: peoplespension.co.uk
Dia Mes Ano

Establezca hoy su cuenta

Gestione comodamente vy realice un

seguimiento de su pensién en Internet

o desde nuestra aplicacion.

Para ello, necesitard su:

e Numero de cliente XXXXXXXXXX

e Numero de la Seguridad Social (lo
encontrard en su recibo de némina)

e Numero de teléfono

e Direccion de correo electrénico
personal (para que podamos
contactar con usted si cambia de
trabajo)

Escanee el codigo
QR o visite:
peoplespension.
co.uk/access

Le recomendamos que
descargue nuestra aplicacion

Busque «People’s Pension» en la tienda
de aplicaciones de su teléfono.

# Download on the GETITON
@& App Store ® Google Play ‘
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¢Prefiere no continuar con nosotros?

Puede interrumpir sus aportaciones en cualquier momento. Visite nuestro sitio web para darse de baja (peoplespension.
co.uk/pension-opt-out) o lldmenos al 0300 3301 280. Recuerde tener a mano su niimero de cliente y su nimero de la
Seguridad Social.

Si se da de baja antes del Dia Mes Afo, su empleador le reembolsard sus aportaciones y nosotros no lo consideraremos
un miembro activo de nuestros planes de pensiones. Sin embargo, si no se da de baja antes de dicha fecha, no recibird
ningun reembolso, y mantendremos su dinero invertido hasta que pueda acceder a él.

Para volver a People's Pension, solo tiene que enviar una carta firmada o un correo electronico a su empleador
explicando esta situacidn. En su correo electrénico, deberd incluir una declaracién que confirme que el correo ha sido
enviado por usted. Si decide darse de baja y volver a People's Pension mds de una vez en 12 meses, su empleador
podrd decidir volver a inscribirle solo una vez durante ese afio, segun la legislacién vigente.

Su empleador tiene la obligacidn de revisar su situacidn cada tres afios y, si cumple una serie de criterios, volver a
inscribirle en un plan de pensiones pension laboral.
Vamos a dejar de enviar papel

Es mds rdpido enviarle un correo electrénico cuando el extracto anual esté listo en su cuenta. Por ello, solo le enviaremos
una carta en tres ocasiones mds. Puede actualizar sus preferencias desde su cuenta en cualquier momento.

No se deje enganar por estafas relacionadas con pensiones

Descubra como reconocer, evitar y denunciar las estafas. Visite: peoplespension.co.uk/scams-pension

Como usamos sus datos
Su empleador, Empleador de muestra, nos ha comunicado sus datos para que podamos gestionar su pension.

Es posible que nos pongamos en contacto con usted ocasionalmente con fines de marketing, pero puede interrumpir
estas comunicaciones en cualquier momento, ahora o en el futuro, visitando nuestro centro de preferencias
(peoplespension.co.uk/preferences). Sin embargo, necesitaremos enviarle informacién importante sobre su pensién, por
lo que no puede cancelar la recepcion de estos mensajes.

Para descubrir como utilizamos y protegemos su informacion personal, lea nuestra politica de privacidad (adjunta).

¢Tiene alguna pregunta?

Encuentre todas las respuestas en nuestra base de conocimiento (peoplespension.co.uk/fags-knowledgebase) o en
nuestro folleto para miembros (adjunto).

Atentamente,

El equipo de Servicios al Cliente

People’s Administration Services Limited
Manor Royal, Crawley, West Sussex, RH10 9QP, Reino Unido. Tel. 0300 2000 555. www.peoplespartnership.co.uk

Sociedad registrada en Inglaterra y Gales con el n° 2207140. People’s Administration Services Limited es una entidad autorizada y regulada por la Financial
Conduct Authority. Ref.: 122787. Dicha entidad actia como comercializadora y administradora de pensiones (incluido The People’s Pension), seguros de
accidentes y decesos, y una amplia gama de productos de bienestar financiero. Es posible que su llamada se grabe con el fin de mejorar nuestros servicios. Pdg|nq 2de?2
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